Bewerbungstraining in der Realschule

Hiirden auf dem Weg in den Beruf aus dem Weg rdumen

BRAMSCHE Die Schiilerin-
nenund Schiiler der 9. Klasse
der Realschule Bramsche ha-
ben sich vor Kurzem mit dem
Thema , Bewerbungen“ be-
schiiftigt. Unterstiitzt wur-
den sie dabei von Christian
Frohlich von der Barmer und
Claudia Holscher und Lea
aus dem Moore von Ama-
zone.

Fir viele ist es nach dem
Realschulabschluss  erstre-
benswert, weiter zur Schule
zu gehen. Eine bessere Bil-
dung bietet mehr Chancen
auf einen interessanten und
auch gut bezahlten Job. Aber
da immer mehr Betriebe
iiber fehlende Ausbildungs-
krifte klagen, ist auch der Be-
ginn einer Ausbildung nach
dem Realschulabschluss eine
gute Einstiegschance in das
Berufsleben.

Um fiir zukiinftige Bewer-
bungsanschreiben und Vor-

Zu simulierten Bewerbungsgesprachen luden Lea aus dem
Moore (Mitte) und Christian Frohlich die Schilerinnen und
Schuler ein.

stellungsgespriache geriistet
zu sein, bietet die Realschule
Bramsche ihren Schiilerin-
nen und Schiilern vielfiltige
Hilfen an. Neben den regel-
mifligen Besuchen des Be-
rufsberaters, der Unterstiit-
zung der Mafdarbeit und der
Schulsozialarbeiterin findet
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jahrlich in den 9. Klassen das
Bewerbungstraining statt.
Auch in diesem Jahr wur-
den sowohl theoretische als
auch praktische Schwer-
punkte gesetzt. Neben zahl-
reichen Tipps beim Verfassen
einer Bewerbung erhielten
die Schiilerinnen und Schii-

ler die Moglichkeit, einen
Einstellungstest durchzufiih-
ren. Am beliebtesten waren
jedoch wieder die simulier-
ten Bewerbungsgespriche,
die von Christian Frohlich,
Claudia Holscher und Lea
aus dem Moore durchgefiithrt
wurden. Hierbei wurden die
Gespriche per Video ausge-
nommen und im Anschluss
daran gemeinsam ange-
schaut, um auf , Fallen“ beim
Vorstellungsgesprich hinzu-
weisen.

»Am Anfang war ich sehr
nervos, aber nach ein paar
Sekunden hatte ich das Ge-
fithl, wirklich bei einem Vor-
stellungsgespriach zu sein®,
war das Fazit einer Schiilerin.
Durch das Bewerbertraining
konnten somit schon erste
Hiirden auf dem Weg zu ei-
ner erfolgreichen Bewerbung
aus dem Weg gerdumt wer-
den.



